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Najmniej szans na znalezienie pracy w wojewddztwirachodniopomorskim map pracownicy biurowi i
administracyjni. Natomiast wykwalifikowani specjalisci w trzecim kwartale 2009 roku mogli przejrze
tylko 13 proc. ogtoszé. Jak wyglada sytuacja na zachodniopomorskim rynku pracy?

Przyjrzyjmy st zatrudniagcym brarom. Najwicej ofert pochodzito z budownictwa (18 proc.), azeg
przyczyry byt wzrost inwestycji komercyjnych i infrastrukainych w catej Polsce. Na drugim miejscu znalazia
sig sprzeda (13 proc.). Warto zauwg¢, ze w trzecim kwartale 2009 roku w skali ogolnokragpvzostat
odnotowany wzrost sprzegladetalicznej. Na trzecim miejscu znalazty sstugi, z ktérych pochodzito 12 proc.
ofert. Ten fakt nie powinien dziwize wzgédu na specyfik regionu. Nad morzem ustugi bardzo rozwojow
brarza.

Na kolejnej pozycji uplasowataesedukacja (8 proc.). Okres wakacyjny jest czasebonanauczycieli do
wszelkiego rodzaju placéwek. \Waymi osrodkami oferujcymi prag sa réwniez restauracje i kawiarnie (6
proc.) oraz salony pknosci i kluby fitness (5 proc.).

Rys. 1: Odsetek ofert pracy w Polsce wg najpopularniejszych branz
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Jak przedstawia sipodziat ofert ze wzgHu na najbardziej padane zawody? Okazujeesize najwicej
ogtoszé jest adresowanych do pracownikéw fachowych i feyeh (28 proc.). Z kolei 18 proc. ogtogzeyto
przeznaczonych dla specjalistéw od nadaistych i technologii. W tych dwoch grupach zawodgatv problem
bezrobocia praktycznie nie istnieje.

www.szybkopraca.pl 1



SZY% Pl

RYNEK PRACY 2009 - WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE
Kolejnymi pazadanymi zawodami na zachodniopomorskim rynku pracspszedawcy detaliczni (14 proc.) oraz
przedstawiciele handlowi (11 proc.). W dobie spowertia gospodarczega ¢0 bardzo wani cztonkowie
zespotu, poniewato wiasnie oni generwj zyski firm. Wiccej niz zazwyczaj ofert pracy byto skierowanych do
nauczycieli, lektorow i szkoleniowcéw (9 proc.).

Najmniej ogtosz# byto przeznaczonych dla finansistow (4 proc.)e#tyoréw i konsultantéw (2 proc.) oraz
pracownikéw biurowych i administracyjnych (1 proc.)

Rys. 2: Odsetek ofert wg poszukiwanych zawodow
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Spojrzmy na podziat ofert ze wzdlu na szczebel, na ktérym ehzatrudnig pracodawcy. & 84 proc. ofert
byto przeznaczonych dla szeregowych pracownikéw.vwiawalifikowanych specjalistow byto adresowanych
zaledwie 13 proc. ogtoszeOznacza toze osoby po studiachetla miaty problemy ze znalezieniem zatrudniania
zgodnego ze zdobytymi kwalifikacjami.

Najmniej ofert pracy byto skierowanych do pracovavikwyzszego szczebla: do kierownikéw dziatu i grupy 3
proc. ogtoszg, a do dyrektorow oddziatow 0,3 proc.
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Rys. 3: Odsetek ofert pracy wg pozycji w firmie
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Poréwnajmy powysze dane ze statystykami sdhindici ogloszé z wojewddztwa zachodniopomorskiego.
Jedno ogloszenie przejrzato ftednio 498 oséb, co daje trzecie miejsce w krajatoMiast reakcja wynosita
srednio 6 CV wystanych na jedrofert. Pod tym wzgidem omawiany region rowniezapt trzecie miejsce.
Dane pokazuj, ze ogtoszenia ciegzsie sporym zainteresowaniem. Jest to spowodowang poiwigkszapcym
sie bezrobociem.

Z wojewddztwa zachodniopomorskiego pochodzito 5cprogloszé o prag. Na koniec wrzénia stopa
bezrobocia wyniosta tu 14,5 proc. W najbliych miesicach wspéiczynnik teneblzie nadal rést. Na popraw
sytuacji trzeba &dzie poczeka

Kontakt w sprawie raportu:
Justyna Kostrzewska
justyna.kostrzewska@szybko.pl

tel. 662-873-037
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