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Czy 11,6 proc. bezrobocia w wojewddztwie lubelskinspowoduje zwikszenie clgci migracji tamtejszej
ludnosci do wigkszych aglomeracji? Tradycyjnym miejscem poszukiwaia pracy przez osoby z tego
regionu jest Warszawa. W takim razie, w jakiej branzy mozna znalezé¢ zatrudnienie na Lubelszczynie?

Podobnie jak w pierwszym péitroczu 2009 roku, wdizekwartale najwicej ofert w wojewddztwie lubelskim
pochodzito ze sprzedg (15 proc.). Zaraz za aiuplasowato si budownictwo (14 proc.). £5to dwie brane,
ktore rozwijap sic w skali catego kraju. Nie dziwi rowniespory odsetek ogtosae handlu (13 proc.). W catej
Polsce w trzecim kwartale 2009 roku zanotowano sizsprzedzy detalicznej, co przekylo sie rowniez na
zatrudnienie w tym segmencie rynku. Dz¢esdprocentowy odsetek ofert z edukacji jest spowaainy
sezonoweécia — to wianie w okresie letnim trwa nabor nauczycieli do dzgéastwowych i prywatnych.
Kolejnymi zatrudniaicymi brarzami byly finanse i ubezpieczenia (6 proc.) oraz iaistracja (4 proc.).

Rys. 1: Odsetek ofert pracy w Polsce wg najpopularniejszych branz
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Jak s¢ okazuje, ilé¢ ogloszé z brart odpowiada zawodom, ktore sajbardziej psadane na lubelskim rynku
pracy. 25 proc. ogtoszedotyczylo pracy dla pracownikow fachowych i fizpgzh. Na drugim miejscu
uplasowali si specjalici od technologii i naukcistych (19 proc.). Obie te grupy zaliczajic do tych zawodow,
gdzie problem bezrobocia praktycznie nie istni€fe.pierwsi zawdziczap swop dobr sytuacg wzrostowi
inwestycji komercyjnych i infrastrukturalnych, nai@st ci drudzy brakiem tego rodzaju specjalistéav n
polskim rynku.

Kolejna grup, ktéra mae liczy¢ na zatrudnienie na Lubelszémye, s sprzedawcy — zaréwno detaliczni (14

proc.), jak i zwazani z brana marketingu i sprzedg (11 proc.). Przedstawiciele tych zawoddwvaosobami,
ktére generyj gldwne zyski firmy. Dlatego w dobie kryzysa lsardzo cenni dla pracodawcéw.
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Najmniejszy odsetek ofert pracy dotyczyt konsulbanti dyrektorow (5 proc.), finansistow (4 proc.),
pracownikéw bragzy ustugowej (2 proc.) i oséb zatrudnionych w adstircji (1 proc.).

Rys. 2: Odsetek ofert wg poszukiwanych zawodow
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Podobnie jak w reszcie regionéw kraju, napdj firm chce zatrudnéana szczeblu szeregowego pracownika (75
proc.), co nie powinno dzidj jesli te dane poréwnamy z odsetkiemzpdanych zawoddw na Lubelszézye.

Odsetek ogtoszedla wykwalifikowanych specjalistow wynidst 14 prd@znacza toze osoby z wyksztatceniem
wyzszym teda mialy problem ze znalezieniem pracy odpowiadej ich kwalifikacjom i nabytym
umiejgtnosciom. Ta grupa ddzie prawdopodobnie zmuszona do wyjazdu do innefcckraju, tam, gdzie
sytuacja gospodarcza jest lepsza.

Najmniejszy odsetek dotyczyt pracy na stanowiskaahnajwyszych szczeblach w firmach: kierownikow
dziatu lub grupy — 7 proc., kadry zadzapcej — 3 proc. i dyrektoréw oddziatéw — 1 proc.
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Rys. 3: Odsetek ofert pracy wg pozycji w firmie
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Z wojewddztwa lubelskiego pochodzito 4 proc. oferskali catego kraju. W omawianym regionie z mjeaina
mieskc powkksza s¢ rowniez stopa bezrobocia. Na koniec wém@ wyniosta 11,6 proc. Najeksza z& byta w
podregionie wiodawskim, gdzie wyniosta 18,3 prowzikh wywnioskowd, ze Lubelszczyzna natg do tych
regionéw Polski, ktére najbardziej odczuwakutki kryzysu gospodarczego. W najbliym czasie nie mioa
si¢ rowniez spodziewa poprawy sytuacji.

Mata atrakcyjnd¢ ofert z wojewddztwa lubelskiego potwierdzaglane o sredniej oghdalndici ofert z
omawianego regionu i reakcji na nie. Lubelszczypod wzgédem oghdalnadici zagta pigtnaste miejsce w
kraju @rednio 335 odston jednego ogtoszenia). Reakcja iEwmbyta niska i wyniostdrednio 3 przestane CV na
jedm oferk, co réwnig daje wojewddztwu lubelskiemu gbnast pozycg. Mozna stwierdz, ze mieszkacy
regionu musg poszukiwa zatrudniania w innych wojewdédztwach.

Kontakt w sprawie raportu:

Justyna Kostrzewska
justyna.kostrzewska@szybko.pl
tel. 662-873-037
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